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ค าน า 
 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ                           

เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 
417/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับคณะและ
ระดับวิทยาเขต ปีการศึกษา 2564 ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 ข้อที่ 16    

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร  สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถามเพ่ือสะท้อน
สภาพการด าเนินงานจริงของวิทยาเขตซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการ
ตรวจเยี่ยมและประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของวิทยาเขต ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหาร
วิทยาเขตสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาวิทยาเขตได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของวิทยาเขต และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของวิทยาเขต 

2. เพ่ือยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของวิทยาเขต 
3. เพ่ือให้วิทยาเขตทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพ่ือการปรับปรุง

พัฒนาตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายทีว่ิทยาเขตก าหนด 
4. เพ่ือน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการ

ด าเนินงานของวิทยาเขต 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารวิทยาเขต ดังนี้ 
ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ ชื่อ-สกุล ลายมือชื่อ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วันชัย สุ่มเล็ก 
ประธานประเมิน 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิทยา บุญคงเสน 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.สิริพร มีผดุง 
กรรมการ 

 อาจารย์ยุพาภรณ์ สิงห์ล าพอง 
รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
และสุขภาพ 

 

อาจารย์โสตถิพัฒน์ วรรณนุรักษ์ 
กรรมการ 

 อาจารย์ จ.ส.ต.หญิง ดร.ศิริลักษณ์ กมลรัตน์ 
รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์ 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ฉัตรตระกูล ปานอุทัย 
เลขานุการ 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริพร รุ่งเรือง 
รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
 ในปีการศึกษา 2564 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร ได้จัดให้มี
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในจากการจัดการศึกษา ระดับคณะ จ านวน 6 มาตรฐาน 21 ตัวบ่งชี้ มีผลการ
ประเมินคะแนนเฉลี่ย 3.43 ระดับคุณภาพระดับดี โดยมีรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 
มาตรฐานที่ 1  ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย  4.47  ระดับคุณภาพดี  
มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย  3.61  ระดับคุณภาพดี 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ  คะแนนเฉลี่ย   1.06    ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 

เร่งด่วน 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย  2.50  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 5  การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย  3.50  ระดับคุณภาพพอใช้ 
มาตรฐานที่ 6  อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา    คะแนนเฉลี่ย  1.37  ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 

เร่งด่วน 
 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย  2.17 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง 

  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย  4.29 ระดับคุณภาพดี 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย  3.33 ระดับคุณภาพพอใช้ 
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สรุปผลการประเมิน 
 

คะแนนประเมินระดับคณะ (ปีการศึกษา 2564 จ านวน 6 มาตรฐาน 21 ตัวบ่งชี้) 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

1.ผลลัพธ์ผู้เรียน   

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตทุกหลักสูตรของคณะ 4.15 ดี 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท ารวมกับผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อย
ละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า 
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุก
หลักสูตรของคณะรวมกับค่าเฉลี่ยของ
คะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม
ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุก
หลักสูตรของคณะ (กรณีมี 
หลักสูตรปริญญาโท) 

4.06 ดี 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่
เป็นผู้สรา้งหรือผู้รว่ม
สร้างสรรค์นวัตกรรม 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วม
สร้างสรรค์นวัตกรรม เป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่
สอบผ่านภาษาอังกฤษ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ชั้นปีสุดท้าย ที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 
ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 50 
ขึ้นไป 

4.67 ดีมาก 

2. ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   
2.1 ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจ าวิทยาเขต 
โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าคณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์
แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

4.09 ดี 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน 

(คณะศึกษาศาสตร์และ คณะศิลปศาสตร์) เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์
ประจ าวิทยาเขต 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยที่
น าไปใชป้ระโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ เปน็
คะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 =  ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

3.13 พอใช้ 

3. ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   
3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
หรือใช้อาคารสถานที ่

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการหรือใช้อาคารสถานที่
ทั้งหมดของวิทยาเขตเป็นคะแนนระหว่าง0 – 
5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 
ขึ้นไป 

1.06 
ต้องปรับปรุง 

เร่งด้วน 

4. ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและ
กีฬาไทยที่ ได้รับการฟ้ืนฟู 
อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนกิจกรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งหมดของวิทยา
เขตเป็นคะแนนระหว่าง0 – 5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

2.50 ต้องปรับปรุง 

5. การบริหารจัดการ   
5.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ 
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

4.00 ดี โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ 

5.00 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ 

5.00 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรม (เงินรายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงิน 
สนับสนนุงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน 
รายได้) ของคณะ 

3.27 พอใช้ 

5.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรม           

    (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 
 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงิน
สนับสนนุงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
งบประมาณแผน่ดิน) ทุกคณะของคณะ 0.00 

ต้องปรับปรุง 
เร่งด่วน 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน 

5.6 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

4.00 ดี โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.7 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้นและกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 

3.00 พอใช้ โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ า
คณะที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก เป็นคะแนนระหว่าง 0-
5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

2.27 ต้องปรับปรุง 

5.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์ประจ า
คณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อย
ละ 60 ขึ้นไป 

3.13 พอใช้ 

5.10 การบริหารของวิทยา
เขตเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 

4.00 ดี โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตรทุก
หลักสูตรของวิทยาเขต 3.30 พอใช้ 

5.12 การบริหารการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

5.00 ดีมาก โปรดใส่ ในข้อที่ท าได้ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6. อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     
6.1 การเข้าร่วมการแข่งขัน

กีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติของนักศึกษา   

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาที่
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติเป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 โดยแบ่งกลุ่มตามคณะ ดังนี้ 
- คณ ะวิ ท ยาศาสต ร์การกี ฬ าและสุ ขภ าพ 

ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศิลปศาสตร์ ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 

ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

- คณะศึกษาศาสตร์ ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 
ร้อยละ 30 ขึ้นไป 

1.37 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 3.43 ระดับดี 
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ  

  

คณะศิลปศาสตร์ วิทยาเขต สมุทรสาคร

0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 4.47 4.47 การด าเนินงานระดับดี

2 2 - - 3.61 3.61 การด าเนินงานระดับดี

3 1 - - 1.06 1.06 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

4 1 - - 2.50 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง

5 12 2.17 4.29 3.30 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้

6 1 1.37 1.37 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน

รวมตัวบ่งช้ี 21 4 7 10

การด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง

การด าเนินงาน

ระดับดี

การด าเนินงาน

ระดับพอใช้
ผลการประเมิน*

มาตรฐาน

คะแนนการประเมินคณะเฉล่ีย ผลการประเมินระดับคณะ

ตัวบ่งชี้ I P O
คะแนน

เฉล่ีย

3.43 การด าเนินงานระดับพอใช้
2.17 4.29 3.33

-7- 
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค ณ ะ แ ล ะ ห ลั ก สู ต ร  ต้ อ งด า เนิ น ก า ร จั ด ท า
แบบสอบถามที่มีประเด็น ครบถ้วนตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่ตรงกับ มคอ.2 ในแต่ละหลักสูตร และน าผล
จากการวิเคราะห์ข้อมูลตอบกลับของผู้ใช้บัณฑิตมา
ประชุมอภิปรายผลลัพธ์ที่ เกิดขึ้นพร้อมหาแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตในกรณีที่มีคะแนน
เฉลี่ยน้อยกว่าข้ออ่ืน ๆ 

นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

คณ ะควรพัฒ นาศั กยภ าพของนั กศึ กษ าด้ าน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวันให้มาก
ขึ้น ซึ่งจะเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาที่
จบออกไป 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1. ผลการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต คณะควรก ากับติดตามให้น าผลการประเมินมาวิเคราะห์จุดอ่อน 
และข้อเสนอแนะ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปรับปรุง และพัฒนาการเรียนการสอน 

2. ผลการสอบผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษออกมาค่อนข้างดี แต่เกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนดค่อนข้างต่ า 
ผู้รับผิดชอบควรมีการวิเคราะห์สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาว่ามีความสามารถด้านใด ในระดับใด 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมในการพัฒนาต่อไป  

3. คณะต้องวิเคราะห์หาสาเหตุ โดยเฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์โควิด และปรับปรุง
กระบวนการให้ค าปรึกษาของ อาจารย์ที่ปรึกษา โดยเน้นการให้ค าปรึกษาเชิงรุก มีการค้นหานักศึกษาที่สุ่ม
เสี่ยงจะมีภาวะวิกฤติ ทั้งในด้านการเรียนและการใช้ชีวิต ในมหาวิทยาลัย เพ่ือให้การช่วยเหลืออย่างทันท่วงที 
รวมทั้งสิ่งสนับสนุนและงบประมาณในการให้นักศึกษาได้เรียนจบหลักสูตร 

4. คณะควรทบทวนกลยุทธ์วิธีการ กระบวนการแนะแนวในรูปแบบใหม่ที่สามารถให้ได้นักศึกษาที่

เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา เช่น การรับนักศึกษาด้วยระบบคลังหน่วยกิต คณะท าการเปิดบ้าน (Open 

House) ให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ในการทดลองเรียน การจัดค่ายการเรียนรู้ การใช้สื่อสังคมออนไลน์ทุก

ช่องทางที่กลุ่มเป้าหมายนิยม 
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มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

บุคลากรขาดความเข้าใจใน เรื่องกฎระเบียบ
เกี่ยวกับงานวิจัย 

1. ก าหนดกรอบการจัดสรรทุนวิจัยมุ่งเน้นการตีพิมพ์
เผยแพร่ ที่สอดคล้องตามปีการศึกษาที่ประเมินประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  โดยเอื้ออ านวยความสะดวกใน
กระบวนการเบิกจ่ายทั้งการด าเนินการวิจัย การจัดหา
แหล่งทุน และการตีพิมพ์เผยแพร่  
2. สร้างความเข้าใจกับบุคลากรในเรื่องกฎระเบียบ
เกี่ยวกับการวิจัย เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจแก่ผู้ท าวิจัย 

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าวิทยาเขต 1. รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์ ควรก ากับติดตามให้

อาจารย์น าผลงานวิจัยและนวัตกรรมทุกเรื่องไปตีพิมพ์

เผยแพร่ในวารสารทาง วิชาการระดับชาติและนานาชาติ

เพ่ิมมากข้ึน โดยมีการสนับสนุนงบประมาณวิจัยและ

งบประมาณ การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการให้เพียงพอ 

2. คณะควรมีมาตรการส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ทุก
คนเสนอโครงการวิจัย และ อาจให้มีผู้เชี่ยวชาญ เป็นที่
ปรึกษาในการเขียนโครงการวิจัย ทั้งนี้เพ่ือสร้างผลงาน
ทางวิชาการที่มี คุณภาพสูงให้กับตนเองและวิทยาเขต 
รวมทั้งน าไปใช้ ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่
สูงขึ้น 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- 
 

- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การให้บริการวิชาการแก่ชุมชน คณะควรส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษามีการ

ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยใช้พื้นที่
ของชุมชนเป็นพ้ืนที่ปฏิบัติการ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 

 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
ความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 

1. ควรมีการพัฒนาเครื่องมือ แนวทาง ที่จะวัด
ความส าเร็จของกิจกรรมว่าท าให้เกิดการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ 
และเผยแพร่ การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
2. ก าหนดปฏิทินการด าเนินงานกิจกรรมให้ชัดเจน 
และสอดคล้องกับปีงบประมาณ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
1. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ และคณะศิลปศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมครบตาม

จ านวน แต่ไม่เป็นไปตามแผนการจัดกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 5 ปี และหากมีการปรับเปลี่ยน
กิจกรรมไปจากแผนเดิม ต้องด าเนินการขออนุมัติปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมจากผู้ที่รับผิดชอบโดยตรง 
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มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

  

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 1. คณะ รวมทั้งอาจารย์ภาษาอังกฤษ ควรพัฒนา

แนวทางพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
ได้แก่ การเตรียมความพร้อมของนักศึกษา การคัดเลือก
สื่อที่เหมาะสมให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง และควรมี
การพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง 
2. ต้องมีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานเพ่ือน าแนว
ทางการแก้ไขไปพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  1. คณะควรจัดประชุมเพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริม
ให้มีการหาแหล่งทุนสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 
ที่เป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 

 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

1. คณะกรรมการติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษา ต้องก ากับ ติดตาม ทุกหน่วยงานที่รับการ
ประเมินต้องจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินในปีที่ผ่านมา 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 

 
 
 

   

   

   

   

   

   
 


